
PROFESSIONEL
RELATIONSKOMPETENCE

Jeg tager ansvar for at etablere, vedligeholde og reparere relationen 
til mennesker, jeg møder i mit arbejdsliv ud fra de fire kompetencer. 

EMPATI ETIKFAGLIG 
REFLEKSION

Jeg anerkender
årsagerne bag egen
og andres adfærd og
følelser for at vurdere

menneskets 
behov.

Jeg møder andre 
mennesker og faget 
med nysgerrighed, 
stiller spørgsmål og 
lytter aktivt. Jeg er 
åben for at lære 

nyt. 

Jeg forholder mig 
refleksivt og fagligt 

til situationen, når jeg 
inddrager teori og 

erfaring for at 
opnå læring.

Jeg handler 
omsorgsetisk i mødet 
med andre mennesker 

for at understøtte 
selvbestemmelse 

og trivsel.

NYS-
GERRIGHED


